LEI MUNICIPAL N°515/2013

"Dispde sobre autorizacio ao Poder Executivo
Municipal para contratar pessoal em cariter
tempordrio e extraordinirio e did outras
providéncias®™.

O Prefeito Municipal de Paranhos — Estado de Mato Grosso do Sul,
Excelentissimo Senhor Julio César de Souza, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1°- Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a efetuar a
contratagio temporaria de pessoal, para provimento de vagas em conformidade com o Anexo
Unico desta Lei, para atendimento de necessidade de excepcional interesse publico, com
fundamento no inciso IX do artigo 37 da Constituigio Federal e Instrugdo Normativa TC/MS
n® 35/2011.

Parigrafo Unico — As contratacbes previsias no caput deste artigo, terdo
validade pelo periodo de 1 (um) ano, prorrogado se necessario por igual periodo.

Artigo 2° - Os servidores contratados em decorréncia da presente Lei serdo
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social, conforme preconiza a Lei Federal n°
0.717/98.

Artigo 3° - S0 poderio ser contratados, nos termos desta Lei, os
interessados que comprovem os seguintes requisitos:

I — ser brasileiro nato ou naturalizado;

II — ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade e no méaximo 60 (sessenta)
anos de idade se homem e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade se mulher;

ITI — estar em gozo dos direitos politicos;

IV — estar quites com as obrigagdes militares;

V — possuir escolaridade minima de acordo com a legislagdo vigente

Pardgrafo Unico — Nas contratacdes previstas no caput do artigo 1° desta
Lei, serdo observadas as seguintes condigdes:

1 - fixacdo de remuneragdo com base na referéncia inicial do referido cargo,
prevista no plano de cargos e salarios da Prefeitura Municipal de Paranhos - MS;

II — prestagdo de horas semanais de trabalho correspondente as previstas
para as funcdes a serem desempenhadas;

I — adicionais e vantagens inerentes aos servidores, excetuando as de
cunho exclusivo dos servidores efetivos.

Artigo 4° - E vedado atribuir ao contratado, fungdes ou servigos alheios ao
prescrito no Anexo Unico desta Lei, bem como, designagdes especiais, exceto as compativeis
com a natureza do cargo.
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Artigo 5° - A contratagiio, na forma dessa Lei, € de carater administrativo,
ndo gerando vinculo empregaticio, e o contratado devera prestar servigos em qualquer regiao
do territério municipal, conforme conveniéncia do Orgio de lotagdo.

Artigo 6° - Aplica-se a0 contratado, no que couber, as disposi¢des do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Plano de Cargos de Salarios.

Artigo 7° - A rescisdo antecipada do instrumento contratual celebrado, ndo
gemmaspmhs,qumsquermdcmmciqmdawa,amesmadcvmmcmmmmdamm
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Artigo 8° - O contratado nos termos desta Lei tera os seguintes direitos:
1— 13° salario proporcional ao tempo de servigo;
Il — férias proporcionais ao tempo de servico, acrescida do ter¢o

constitucional.

Artigo 9° - O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei,
sera feito mediante processo seletivo simplificado, sujeito 4 ampla divulgagdo nos meios de
comunicagdo de incidéncia local, observados os critérios e condigdes estabelecidos pelo Poder
Executivo.

Artigo 10 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orgamentérias, suplementadas se necessario.

Artigo 11 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de julho de 2013.
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ANEXO UNICO

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR H
CARGOS N°DE |C/H/S| VENC. REQUISITOS
VAGAS INICIAL
BIOMEDICO 01 40 | 3.164,56 | CURSO SUPERIOR COMPLETO C/ REGISTRO
CRBIOMEDICINA
ENGENHEIRO CIVIL 01 40 | 3.164,56 | CURSO SUPERIOR COMPLETO C/REGISTRO
CREA
FONOAUDIOLOGO 01 40 | 3.164,56 | CURSO SUPERIOR COMPLETO C/ REGISTRO
- CRFA
SERVICOS DE ATIVIDADES OCUPACIONAL -SAO
CARGOS N°DE |C/H/S| VENC. REQUISITOS
VAGAS INICIAL
AUXILIAR DE 01 40 779,03 | ENSINO MEDIO COMPLETO C/ REGISTRO NO
CONSULTORIO DENTARIO CRO.
AUXILIAR DE 20 40 708,06 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
DESENVOLVIMENTO
INFANTIL
AUXILIAR DE 06 40 779,03 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO C/
ENFERMAGEM REGISTRO NO COREN
AUXILIAR DE SERVICOS DE 02 40 708,06 [ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
SAUDE
MonNITOR DO PETI 04 40 779,03 ENSINO MEDIO COMPLETO
OPERADOR DE MAQUINAS 01 40 779,03 |4* SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL ¢/ CNH
“Cm
TECNICO EM RADIOLOGIA 01 40 1.172,07 | ENSINO MEDIO COMPLETO C/ REGISTRO NO
i CTR.
SERVICOS DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVA - SAA
CARGOS N°DE | C/H/S | VENC. REQUISITOS
VAGAS INICIAL
ASSISTENTE 05 40 779,03 ENSINO MEDIO COMPLETO.
ADMINISTRATIVO
SERVICOS DE ATIVIDADES AUXILIARES — SAX
CARGOS N°DE |C/H/S| VENC. REQUISITOS
VAGAS INICIAL
MERENDEIRA 04 40 678,00 ALFABETIZADO
TRABALHADOR BRACAL 25 40 678,00 ALFABETIZADO
VIGIA 08 40 678,00 ENSING FUNDAMENTAL COMPLETO
ELETRICISTA 01 40 915,34 ALFABETIZADO
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