ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANHOS ‘ ;]

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO o
GABINETE DO PREFEITO PARANHOS
CONSTRUINDO UMA NOVA RISTORIA

“Dispoe sobre a reorganizacdo do Conselho Municipal
de FEducagdo de Paranhos — CME, e dd outras

»

providéncias.’

DONIZETE APARECIDO VIARO, Prefeito Municipal de Paranhos/MS, no uso das
atribui¢des do artigo 29, § 1° e artigo 49, item IV, outorgadas pela Lei Orgénica Municipal, faz
saber que a Camara aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reorganizado o Conselho Municipal de Educagdo de Paranhos — CME,
de carater colegiado, como orgdo regulador do Sistema Municipal de Ensino de Paranhos, em
consonancia com a Secretaria Municipal de Educagdo, tendo a competéncia normativa e as fungdes
consultiva, deliberativa, propositiva, fiscalizadora e de controle social, mediador entre a sociedade
civil e o Poder Publico Municipal, na discussdo, elabbraqﬁo ¢ implementacdo das politicas
municipais de educagdo, da gestdo democratica do ensino publico, na construgdo e na defesa da

educagdo de qualidade para todos os municipes.

Art. 2° - Sdo competéncias do Conselho Municipal de Educagdo de Paranhos:

I — elaborar, aprovar e publicar seu Regimento Interno, normatizando o exercicio de
suas atribui¢des, condigdes de funcionamento e constituigdo de cimaras, comissdes e/ou grupos
de trabalho (GT);

IT — eleger o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educagéo;

III — convocar assembleias para eleigdo dos representantes dos segmentos que o
compdem,

IV — fixar normas, nos termos da lei, para:

a) a educagdo infantil e o ensino fundamental da Rede Municipal de Ensino;

b) a educagdo infantil e o ensino fundamental, destinados a estudantes com
necessidades especiais;

¢) a educagdo infantil das instituigdes privadas;

d) o ensino fundamental, destinado a jovens e adultos que a ele/ndo tiveram acesso em

idade propria;

¢) o funcionamento, o credenciamento, a avaliagdo, a sup¢rvisdo e a cessagdo das

Unidades de Ensino de sua competéncia, sob sua jurisdigdo e resppnsa i]ida}ge;
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f) Projeto Politico-Pedagogico, o Referencial Curricular € o0 Regimento das Unidades
de Ensino;

g) controle e avaliagdo de programas de educagio a distidncia, quando aplicavel,

h) apreciar e deliberar acerca de propostas de criagdo de novas Unidades de Ensino
Publico Municipal encaminhadas pela Secretaria Municipal de Educagéo;

1) regularizar vida escolar de estudante da Rede Municipal de Ensino;

J) conceder avango escolar a estudantes com altas habilidades e/ou superdotagio;

k) atribuir/delegar competéncia as unidades de ensino para concessdo de terminalidade
especifica a estudantes publico-alvo do Atendimento Educacional Especializado (AEE), quando
for o caso, e a classificagdo de estudantes em qualquer ano, exceto o primeiro ano do ensino
fundamental, independente da escolarizagio énterior;

1) acompanhar, fiscalizar e fixar normas complementares para a Educagéio Especial no
ambito da municipalidade;

m) acompanhar, fiscalizar e fixar normas complementares para a educagdo escolar
indigena no dmbito do Sistema Municipal de Ensino;

V — participar da elaboragdo, da aprovagdo, da implementagdo e da avaliagdo do Plano
Municipal de Educagdo, em regime de colaboragdo com a Secretaria de Educagdo, o Forum
Municipal de Educagao, sindicatos de servidores ou de categorias e demais 6rgdos do municipio e
entes federativos, quando aplicavel,

VI — baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

VII — homologar as normas complementares das modalidades de ensino ofertadas e
expedidas pelo Sistema Municipal de Ensino;

VIII — emitir parecer sobre a criagdo de Instituigdes Municipais de Ensino para a
expansdo da oferta pelo Poder Publico, sempre que solicitado;

IX — participar da discussdo sobre a organizagdo pedagogica da educagdo escolar do
Municipio, representando a posigdo da sociedade paranhense;

X — propor agdes e estratégias a partir da analise dos indicadores educacionais para
melhoria das taxas de abandono, reprovagio, conclusdo e distor¢do série/idade e dos niveis de
desempenho dos alunos da Rede Municipal de Ensino;

X1 - conhecer a realidade educacional do Municipio e propor medjdas para a melhoria
do fluxo e do rendimento escolar;

XII - propor agdes e estratégias a partir da analise dos indicadofes educacionais para

melhoria das taxas de abandono, reprovagdo, conclusdo e distor¢do péfiefidade e dos niveis de

—

)

rds#os.ms.gov.br

desempenho dos estudantes da Rede Municipal de Ensino; y
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XIII — acompanhar e avaliar a qualidade do ensino no &mbito do Municipio, propondo
medidas que visem a sua expansdo ¢ aperfeigoamento;,

XIV - propor temas para Formagido Continuada de profissionais da Educagdo da Rede
Municipal de Ensino, com vistas a transformar a escola em unidade de capacitagdo permanente;

XV — emitir parecer prévio sobre Projeto de Lei ou Emendas de alteragdo do Plano de
Carreira do Magistério Publico Municipal quanto ao atendimento as diretrizes nacionais;

X VI — participar da discussdo das diretrizes e matrizes da avaliagdo de desempenho do
Magistério Publico Municipal;

XVII — acompanhar o processo de elaboragdo do Plano Plurianual — PPA, da Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO e do Orgamento Anual do Municipio para assegurar o
cumprimento das determinagdes constitucionais e legais e o atendimento as necessidades da
Educagdo Municipal, '

XVIII — acompanhar e fiscalizar a execucgio e aplicagdo dos recursos vinculados para
Manutengio e Desenvolvimento do Ensino — MDE, previstos no Art. 212 da Constituigdo Federal
e, exercer controle social para garantir a correta aplicagdo desses recursos, de acordo com a
legislagdo vigente;

XIX -~ acompanhar, controlar e avaliar a execugfio de programas, projetos e
experiéncias inovadoras na area de Educagido Municipal,

XX — responder consultas sobre questdes que lhe forem encaminhadas por 6rgdos e
instituigdes publicas e privadas, entidades representativas da sociedade civil,

XXI - estimular a participagdo da sociedade no acompanhamento e controle da oferta
dos servigos educacionais;

XXII — estabelecer normas complementares para o Sistema de Ensino Municipal e
interpretar a legislagdo e as normas educacionais;

XXITII — fiscalizar o cumprimento da legislagdo educacional e aplicar sangdes quanto
ao seu descumprimento;

XXIV — propor formagdo continuada em servigo para os profissionais que atuam na
Rede Municipal de Educagio;

XXV — fixar normas para o sistema de matricula, transferéncia escolar, sistema de
promogdo ¢ de aproveitamento de estudos;

XXVI — manifestar-se previamente sobre o regime e as formap de colaboragdo,

acordos, convénios e similares, inclusive os de municipalizagdo a serem celgbrados pelo Poder

Publico Municipal com as Instdncias Governamentais ou do setor privado gm njjatéria de educagio;,

v v
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XXVII — exercer competéncia recursal em relagdo as decisdes das Entidades e
Instituigdes do Sistema Municipal de Ensino, esgotadas as respectivas instancias;

XXVIII — emitir pareceres sobre assuntos educacionais e questdes de natureza
pedagogica que lhe forem submetidas pelo Executivo ou pelo Legislativo, por entidades ou
profissionais da educagio de &mbito municipal;

XXIX — fiscalizar e zelar pelo cumprimento das disposigdes constitucionais, legais e
normativas em matéria de educagéo, representando junto as autoridades competentes, quando for
0 caso;

XXX — acolher dentncia de irregularidade no ambito da Educagdo Municipal,
apurando os fatos e encaminhando as conclusdes as instincias competentes;

XXXI — aprovar as matrizes curriculares do Sistema Municipal de Ensino sob sua
Jjurisdigdo;

XXXII — manifestar-se sobre o Plane de Carreiras, Cargos, Salarios e Promogdes do
Magistério proposto pela Secretaria Municipal de Educago, ouvidos os profissionais da educagio;

XXXIII — propor a realizagdo de Conferéncia Municipal de Educagdo para analise do
Plano Municipal de Educagéo, através da Secretaria Municipal de Educagdo a cada quatro anos ou
extraordinariamente;

XXXIV — estabelecer normas para a comunidade escolar na participagdo efetiva da
construgido do PPP — Projeto Politico-Pedagogico;

XXXV — propor medidas e programas para capacitar profissionais de fungdes de apoio
técnico, administrativo ou operacional em efetivo exercicio nas Rede Municipal de Ensino;

XXXVI - aprovar o regimento, a organizagdo, a convocagdo € normas de
funcionamento das conferéncias municipais de educagdo, bem como das plendrias municipais de
educagdo em conjunto com a coordenagido do Forum Municipal de Educagéo;

XXXVII — manter intercdmbio com Conselhos de Educagédo e vincular-se a Unido
Nacional dos Conselhos Municipais de Educagdo (UNCME);

XXXVIII — divulgar amplamente a Assembleia para escolha dos conselheiros
representantes das instituigdes de ensino publicas ligadas ao Sistema Municipal de Ensino, dando
ciéncia de sua finalidade e competéncia;

XXXIX — promover Sindicdncia, por meio de Comissdes de Auditagem, ¢m qualquer
dos estabelecimentos por este Orgdo autorizado e reconhecido sempre que julgar negessario;

XL - Representar e responder diligéncias do Ministério Publigo Camara de

Vereadores sobre assuntos de sua competéncia, bem como ao Conselho Tutel J
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XLI - elaborar, anualmente, a proposta orgamentaria para manutengéo das atividades
a cargo do Conselho;
XLII - deliberar sobre o calendario escolar do Sistema Municipal de Ensino;

XLIII - exercer outras atribuigdes previstas em lei ou decorrentes de suas fungdes.

Art. 3° - O Dirigente Municipal de Educagfo e /ou o Poder Executivo podera sugerir
alteragdes nas decisdes do Conselho Municipal de Educagdo em um prazo maximo de 30 (trinta)
dias, acompanhadas das solicitagdes com as devidas justificativas.

Paragrafo unico. Ndo havendo manifestagdo do Dirigente Municipal e/ou do Poder
Executivo dentro do prazo previsto no caput, o Conselho Municipal de Educagdo sera soberano

em suas decisdes.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Educagdo de Paranhos sera constituido por 14
(quatorze) Conselheiros titulares e por 14 (quatorze) Conselheiros suplentes, com conhecimento e
experiéncia em matéria de educagio, com mandato de quatro anos, representando,
respectivamente:

[ —um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes da Administragdo
Publica Municipal, indicado pelo Executivo Municipal,

IT — dois Conselheiros titulares e dois Conselheiros suplentes, representantes da
Secretaria Municipal de Educagdo com experiéncia, atuagdo e notorio saber reconhecido em
matéria educacional, indicados por seu dirigente;

III — um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes da Rede
Estadual de Ensino, indicado pela Coordenadoria Regional de Educagdo ou pela diregdo escolar
de unidade de ensino localizada na municipalidade;

IV — 05 (cinco) conselheiros titulares e 05 (cinco) conselheiros suplentes
representantes das unidades de ensino, sendo:

a) um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, atuantes na Rede Municipal de
Ensino, representantes dos professores, que serdo eleitos por seus pares em assembleia convocada

pelo seu segmento;

b) um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes de gestores

escolares da Rede Municipal de Ensino, escolhidos pelo segmento;,

¢) um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes dos profissionais

de fungdes de apoio técnico, administrativo ou operacional em efetivo exercikip na Rede

Municipal de Ensino, escolhidos pelo segmento;
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d) um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes dos pais e/ou
representantes legais dos estudantes;

e) um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes dos estudantes
maiores de dezoito anos;

V — um Conselheiro titular ¢ um Conselheiro suplente, representantes da Educagdo
Especial no ambito da municipalidade;

VI - um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, atuantes na Rede Municipal de
Ensino, representantes da Educagdo Indigena Municipal, que serdo eleitos por seus pares em
assembleia convocada pelo seu segmento

VII- um Conselheiro titular ¢ um Conselheiro suplente de entidades ndo
governamentais, filantropicas ou de cax‘éier'religioso que atuem em assuntos relacionadas a
educagdo;, :

VIII - um Conselheiro titular € um Conselheiro suplente, representantes do Sindicato
dos Servidores ou da categoria;

IX - um Conselheiro titular ¢ um Conselheiro suplente de Instituigdes de Ensino
Superior (IES) atuantes no @mbito da municipalidade.

§ 1° - Ocorrendo vacéncia no Conselho Municipal de Educagio, sera nomeado novo
membro que completara o mandato do anterior, respeitada a representatividade.

§ 2° - E vedado o exercicio simultineo da fungdo de Conselheiro com cargo de
Secretario Municipal de Educagéo.

§ 3° - A auséncia de representantes de estudantes com maioridade civil reconhecida,

ndo impede o funcionamento e a atuagéo do Conselho Municipal de Educagio.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Educagdo dividir-se-4 em Cémaras e Comissdes
ou Grupos de Trabalho (GT) para realizagdo de estudos especificos e outros atribuidos pelo seu
Regimento Interno, assim distribuidas:

I — Das Camaras:

a) Camara de Educagdo Basica — CEB;
b) Céamara de Legislagdo e Normas — CLN.
IT — das Comissdes ou Grupos de Trabalho (GT
a) Comissdes Especiais;
b) Comissdes de Auditagem; =
c¢) Grupos de Trabalho. /
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Paragrafo Unico. Por deliberagdo de 2/3 (dois tergos), em sessdes plenarias, podera ser
delegada competéncia a qualquer das Camaras ¢ Comissdes para deliberar sobre matéria a respeito

da qual tenha o Conselho firmado entendimento pacifico.

Art. 6° - O Conselho Municipal de Educagdo de Paranhos tera um Presidente, um
Vice-Presidente, escolhidos entre seus membros, por maioria simples de votos, com mandato de
02 (dois) anos, permitida uma recondugéo.

§ 1° - E de competéncia do Presidente do CME a indicagdo do Secretario Geral;

§ 2° - O Presidente em suas auséncias ou impedimentos, sera substituido pelo Vice-
Presidente.

§ 3° - Na auséncia de ambos a substituicdio serd feita pelo Decano.

Art. 7° - O Presidente, quando servidor publico efetivo, podera ter carga horaria parcial
ou total de trabalho disponibilizada de suas fungdes para representagiio e atuagdo no Conselho
Municipal de Educagdo de Paranhos, garantida sua lotagdo de origem e demais vantagens da

carreira, sem prejuizo em sua avaliagdo de desempenho.

Art. 8° - Os Conselheiros titulares e respectivos suplentes do Conselho Municipal de
Educagéo, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal para mandato de 04 (quatro) anos, permitida
uma recondugio.

Paragrafo unico. O mandato de qualquer dos Conselheiros ndo podera ser revogado
por iniciativa do Poder Executivo Municipal, ¢ os Conselheiros representantes ¢ nomeados
poderdo ser substituidos somente apds o término de seu mandato no Conselho, salvo sob:

[ — rentincia;

II — auséncia de 03 (trés) reunides consecutivas justificadas com 24 horas de
antecedéncia ou 05 (cinco) auséncias alternadas anualmente sem justificativa;

III - doenga que exija o licenciamento por mais de um ano,

[V — procedimento incompativel com a dignidade das fungdes, apurado na forma do
Regimento do CME;

V — condenagdo por crime comum ou de responsabilidade, quando transitada em

julgado;

VI — destituig¢@o, na forma prevista em seu Regimento Interno;

VII - desempenho de cargo ou fungio alheio ao seguiffento para o qual foi
eleito/indicado.
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Art. 9° - As reunides do Conselho serdo registradas em ata, sendo:

I — ordindrias, realizadas trimestralmente;

IT — extraordinarias, sempre que convocadas pelo seu Presidente ou por um tergo de
seus Conselheiros, desde que devidamente comprovadas e documentadas.

§1° - Por motivos de forga maior e desde que devidamente fundamentadas, as reunides
ordinarias poderdo ser realizadas de forma ndo presencial, através de uso de aplicativos, softwares
ou similares para videoconferéncia, devendo essas reunides serem gravadas para posterior
transcrigdo em ata que sera aprovada na reunido subsequente.

§2° - As reunides extraordinarias ndo podero ser realizadas no formato ndo presencial.

§3° - A Secretaria de Educag¢do devera viabilizar a participagdo de servidores
municipais em reunides ordinarias e extrﬁk__ardinﬁrias, inclusive com encargos financeiros.

§4° - O més de janeiro sera considerado periodo de recesso, podendo, por convocagdo
da Presidéncia, haver sessdes extraordinarias. S

§5° - A posse e eleigdo da mesa diretora do Conselho de Educagdo ocorrera no més de

dezembro do ano anterior ao periodo de mandato.

Art. 10° - Os encargos financeiros do Conselho Municipal de Educagéo serdo oriundos
de dotagdo or¢amentaria propria consignada no Plano Plurianual elaborado pela Secretaria
Municipal de Educagéio e incluidos na Lei Orgamentaria Anual e dotagdo orgamentaria respectiva.

Paragrafo tnico. O CME contard, quando necessario, com um corpo técnico, juridico
¢ administrativo de apoio, proprio, compartilhado ou cedido e de espago fisico adequado para seu
efetivo funcionamento; este, necessario ao atendimento de seus servigos, devendo ser previstos

recursos orgamentarios proprios para tais fins.

Art. 11 - A organizagio e o funcionamento do CME serdo disciplinados em Regimento
Interno aprovado por maioria simples de seus membros no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da posse de seus membros.

Paragrafo unico. O Regimento do Conselho definira as condigdes de seu
funcionamento, as atribuigdes, cdmaras, a dindmica € o quérum das reunides, 0 nimero das
sessdes, a forma de votagdo e outras questdes pertinentes e, devera sey publicado em Diario Oficial

do Municipio.

Art. 12 - Os Conselheiros titulares e os suplentes teriq seus nomes homologados por

Decreto do Prefeito Municipal. *
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Paragrafo unico. O Prefeito Municipal, recebida as indicagdes, procedera a nomeagio
dos Conselheiros, dentro de 15 (quinze) dias e, dard posse aos mesmos, nos 15 (quinze) dias

subsequentes.

Art. 13 - Nenhuma deliberagdo do Conselho Municipal de Educagio pode contrariar
ou regulamentar, de forma diversa, matéria normativa do Conselho Nacional de Educagédo - CNE

¢ Legislagdo Municipal, Estadual e/ou Federal.

Art. 14 - Na forma desta lei, a Administragdo Publica Municipal fica autorizada a
realizar empenho e pagamento de diarias e/ou inscrigdes para cursos ¢ demais eventos e/ou
atividades de interesse do orgdo colegiado aos conselbeiros municipais de educagéo, inclusive os

que ndo possuirem vinculo funcional.

Art. 15 - As despesas decorrentes da execugdo e efetividade da presente lei correrdo a
conta de recursos proprios previsto no Art. 212 da Constituigdo Federal, sendo consideradas como

agdes de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino - MDE.

Art. 16 - Os casos omissos serdo regulamentados pelo Regimento Interno do Conselho
Municipal de Educagdo e/ou aprovados pelos Conselheiros em Sessdo Plenaria, através de

proposituras.

Art. 17 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposigdes
em contrario, em especial a Lei Municipal n® 308/2002, de 10 de junho de 2002.

Gabinete fdo refeito, em 14 de dezembro de 2023.

DONIZETE APARECI]
Prefeito Munici
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ASSOCIA(;AO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL
( PREFEITURA MUNICIPAL DE )
PARANHOS
AVISO DE LICITACAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 194/2023
AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 194/2023
PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 002/2023

O MUNICIPIO DE PARANHOS, Estado de Mato Grosso do Sul, através do Grupo Executivo de Licitagdes, instituido pela
Portaria 127/2023, torna publico que fara realizar LICITAGAO na modalidade Pregdo Eletronico, “TIPO MENOR PRECO”
POR ITEM, em Sistema de Registro de Pregos (SRP) nos termos da Lei n® 10.520/2002, e subsidiariamente a Lei n®
8.666/1993 e posteriores alteragdes, cujo objeto é o CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A AQUISICAO DE UM VEICULO
NOVO TIPO MINI VAN O0(ZERO)KM PARA TRANSPORTE DE PESSOAL , conforme especificagdes e quantidades constantes
no termo de referéncia e proposta de precos, partes integrantes e complementares do edital de licitagdo .

Para tanto o Grupo Executivo de Licitagdes do Municipio informa que o julgamento ocorrera pela plataforma eletronica
do Compras BR .

Poderdo participar do presente certame, todas as empresas interessadas, desde que detenham ramo de atividade
compativel com o objeto.

DA SESSAO PUBLICA: as 09h00min do dia 29/12/2023.
REFERENCIA DE TEMPO: hordrio de Brasilia (DF).
PLATAFORMA ELETRONICA: Compras BR (www.comprasbr.com.br)

A integra do Edital encontra-se disponivel no enderego eletrénico do Portal eletronico do Compras BR, www.comprasbr.
com.br. Maiores informacgdes e esclarecimentos poderdo ser obtidos pelo fone (67) 3480-1225 durante o expediente das
07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas ou pelo e-mail: licitacao@paranhos.ms.gov.br

Paranhos - MS, 14 de dezembro de 2023.

Raphael Pereira Lima
PRESIDENTE DO GRUPO EXECUTIVO DE LICITACOES
Matéria enviada por RAPHAEL PEREIRA LIMA

MUNICiPIO DE PARANHOS
LEI N° 790/2023
“Dispde sobre a reorganizacdao do Conselho Municipal de Educagdo de Paranhos — CME, e da outras providéncias.”

DONIZETE APARECIDO VIARO, Prefeito Municipal de Paranhos/MS, no uso das atribuicées do artigo 29, § 1° e artigo
49, item 1V, outorgadas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reorganizado o Conselho Municipal de Educagdo de Paranhos - CME, de carater colegiado, como érgdo
regulador do Sistema Municipal de Ensino de Paranhos, em consonancia com a Secretaria Municipal de Educacdo, tendo
a competéncia normativa e as fungdes consultiva, deliberativa, propositiva, fiscalizadora e de controle social, mediador
entre a sociedade civil e o Poder Plblico Municipal, na discussdo, elaboragdo e implementagdo das politicas municipais
de educacdo, da gestdo democratica do ensino publico, na construgdo e na defesa da educagdo de qualidade para todos
0S municipes.

Art. 2° - S3o0 competéncias do Conselho Municipal de Educacdo de Paranhos:

I - elaborar, aprovar e publicar seu Regimento Interno, normatizando o exercicio de suas atribuicdes, condicdes de
funcionamento e constituicdo de cdmaras, comissdes e/ou grupos de trabalho (GT);

IT - eleger o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educacao;

III - convocar assembleias para eleicdo dos representantes dos segmentos que o compdem;

IV - fixar normas, nos termos da lei, para:

a) a educagdo infantil e o ensino fundamental da Rede Municipal de Ensino;

b) a educacdo infantil e o ensino fundamental, destinados a estudantes com necessidades especiais;
c) a educacao infantil das instituicdes privadas;

d) o ensino fundamental, destinado a jovens e adultos que a ele ndo tiveram acesso em idade propria;

e) o funcionamento, o credenciamento, a avaliagdo, a supervisdao e a cessacao das Unidades de Ensino de sua
competéncia, sob sua jurisdicdo e responsabilidade;

f) Projeto Politico-Pedagdgico, o Referencial Curricular e o Regimento das Unidades de Ensino;
g) controle e avaliacdo de programas de educacédo a distancia, quando aplicavel;

h) apreciar e deliberar acerca de propostas de criacdo de novas Unidades de Ensino Publico Municipal encaminhadas
pela Secretaria Municipal de Educacao;

i) regularizar vida escolar de estudante da Rede Municipal de Ensino;
j) conceder avanco escolar a estudantes com altas habilidades e/ou superdotacdo;

k) atribuir/delegar competéncia as unidades de ensino para concessdo de terminalidade especifica a estudantes publico-
alvo do Atendimento Educacional Especializado (AEE), quando for o caso, e a classificacdo de estudantes em qualquer
ano, exceto o primeiro ano do ensino fundamental, independente da escolarizagao anterior;

I) acompanhar, fiscalizar e fixar normas complementares para a Educacdo Especial no ambito da municipalidade;

m) acompanhar, fiscalizar e fixar normas complementares para a educagao escolar indigena no ambito do Sistema
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Municipal de Ensino;

V - participar da elaboracdao, da aprovagao, da implementacdao e da avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo, em
regime de colaboragdo com a Secretaria de Educagdo, o Férum Municipal de Educacdo, sindicatos de servidores ou de
categorias e demais 6rgdos do municipio e entes federativos, quando aplicavel;

VI - baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

VII - homologar as normas complementares das modalidades de ensino ofertadas e expedidas pelo Sistema Municipal
de Ensino;

VIII - emitir parecer sobre a criacdo de Instituicdes Municipais de Ensino para a expansdo da oferta pelo Poder Publico,
sempre que solicitado;

IX - participar da discussdo sobre a organizagdo pedagdgica da educacdo escolar do Municipio, representando a posicdo
da sociedade paranhense;

X - propor agles e estratégias a partir da analise dos indicadores educacionais para melhoria das taxas de abandono,
reprovagdo, conclusdo e distorgdo série/idade e dos niveis de desempenho dos alunos da Rede Municipal de Ensino;

XI - conhecer a realidade educacional do Municipio e propor medidas para a melhoria do fluxo e do rendimento escolar;

XII - propor agles e estratégias a partir da analise dos indicadores educacionais para melhoria das taxas de abandono,
reprovacdo, conclusao e distorcdo série-idade e dos niveis de desempenho dos estudantes da Rede Municipal de Ensino;

XIII - acompanhar e avaliar a qualidade do ensino no ambito do Municipio, propondo medidas que visem a sua expansao
e aperfeicoamento;

X1V - propor temas para Formacao Continuada de profissionais da Educacdo da Rede Municipal de Ensino, com vistas a
transformar a escola em unidade de capacitacdo permanente;

XV - emitir parecer prévio sobre Projeto de Lei ou Emendas de alteragdo do Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal quanto ao atendimento as diretrizes nacionais;

XVI - participar da discussdo das diretrizes e matrizes da avaliagdo de desempenho do Magistério Publico Municipal;

XVII - acompanhar o processo de elaboracdo do Plano Plurianual — PPA, da Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO
e do Orcamento Anual do Municipio para assegurar o cumprimento das determinacbes constitucionais e legais e o
atendimento as necessidades da Educacao Municipal;

XVIII - acompanhar e fiscalizar a execugdo e aplicacdo dos recursos vinculados para Manutengdo e Desenvolvimento do
Ensino — MDE, previstos no Art. 212 da Constituicdo Federal e, exercer controle social para garantir a correta aplicacao
desses recursos, de acordo com a legislagao vigente;

XIX - acompanhar, controlar e avaliar a execucdo de programas, projetos e experiéncias inovadoras na area de Educacdo
Municipal;

XX - responder consultas sobre questdes que lhe forem encaminhadas por 6rgdos e instituices publicas e privadas,
entidades representativas da sociedade civil;

XXI - estimular a participacao da sociedade no acompanhamento e controle da oferta dos servigos educacionais;

XXII - estabelecer normas complementares para o Sistema de Ensino Municipal e interpretar a legislacdo e as normas
educacionais;

XXIII - fiscalizar o cumprimento da legislagao educacional e aplicar sangdes quanto ao seu descumprimento;
XXIV - propor formagao continuada em servigo para os profissionais que atuam na Rede Municipal de Educacgao;

XXV - fixar normas para o sistema de matricula, transferéncia escolar, sistema de promocdo e de aproveitamento de
estudos;

XXVI - manifestar-se previamente sobre o regime e as formas de colaboragdo, acordos, convénios e similares, inclusive
os de municipalizagdo a serem celebrados pelo Poder Publico Municipal com as Instancias Governamentais ou do setor
privado em matéria de educagao;

XXVII - exercer competéncia recursal em relagdo as decisGes das Entidades e Instituicdes do Sistema Municipal de
Ensino, esgotadas as respectivas instancias;

XXVIII - emitir pareceres sobre assuntos educacionais e questdes de natureza pedagdgica que Ihe forem submetidas
pelo Executivo ou pelo Legislativo, por entidades ou profissionais da educacdo de ambito municipal;

XXIX - fiscalizar e zelar pelo cumprimento das disposicdes constitucionais, legais e normativas em matéria de educacdo,
representando junto as autoridades competentes, quando for o caso;

XXX - acolher denuncia de irregularidade no ambito da Educagdo Municipal, apurando os fatos e encaminhando as
conclus@es as instancias competentes;

XXXI - aprovar as matrizes curriculares do Sistema Municipal de Ensino sob sua jurisdigao;

XXXII - manifestar-se sobre o Plano de Carreiras, Cargos, Salarios e PromogGes do Magistério proposto pela Secretaria
Municipal de Educacgdo, ouvidos os profissionais da educacao;

XXXIII — propor a realizacdo de Conferéncia Municipal de Educacédo para analise do Plano Municipal de Educacéo, através
da Secretaria Municipal de Educacdo a cada quatro anos ou extraordinariamente;

XXXIV - estabelecer normas para a comunidade escolar na participagdo efetiva da construgao do PPP - Projeto Politico-
Pedagdgico;

XXXV - propor medidas e programas para capacitar profissionais de fungdes de apoio técnico, administrativo ou
operacional em efetivo exercicio nas Rede Municipal de Ensino ;

XXXVI - aprovar o regimento, a organizagdo, a convocagdo e normas de funcionamento das conferéncias municipais
de educacdo, bem como das plenarias municipais de educagdo em conjunto com a coordenacdo do Forum Municipal de
Educacdo;
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XXXVII - manter intercambio com Conselhos de Educagdo e vincular-se a Unido Nacional dos Conselhos Municipais de
Educacao (UNCME);

XXXVIII - divulgar amplamente a Assembleia para escolha dos conselheiros representantes das instituicbes de ensino
publicas ligadas ao Sistema Municipal de Ensino, dando ciéncia de sua finalidade e competéncia;

XXXIX - promover Sindicancia, por meio de Comissdes de Auditagem, em qualquer dos estabelecimentos por este
Orgdo autorizado e reconhecido sempre que julgar necessario;

XL - Representar e responder diligéncias do Ministério Publico ou Camara de Vereadores sobre assuntos de sua
competéncia, bem como ao Conselho Tutelar;

XL I - elaborar, anualmente, a proposta orcamentdaria para manutencdo das atividades a cargo do Conselho;
XL II - deliberar sobre o calendario escolar do Sistema Municipal de Ensino;
XLIII - exercer outras atribuigdes previstas em lei ou decorrentes de suas fungdes.

Art. 39 - O Dirigente Municipal de Educacgdo e /ou o Poder Executivo podera sugerir alteracdes nas decisdes do Conselho
Municipal de Educagdo em um prazo maximo de 30 (trinta) dias, acompanhadas das solicitagdbes com as devidas
justificativas.

Paragrafo Unico. Ndo havendo manifestacdo do Dirigente Municipal e/ou do Poder Executivo dentro do prazo previsto no
caput, o Conselho Municipal de Educagao sera soberano em suas decisées.

Art. 492 - O Conselho Municipal de Educacdo de Paranhos sera constituido por 14 (quatorze) Conselheiros titulares e
por 14 (quatorze) Conselheiros suplentes, com conhecimento e experiéncia em matéria de educagao, com mandato de
quatro anos, representando, respectivamente:

I - um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes da Administragdo Publica Municipal, indicado pelo
Executivo Municipal;

II - dois Conselheiros titulares e dois Conselheiros suplentes, representantes da Secretaria Municipal de Educagdo com
experiéncia, atuacdo e notorio saber reconhecido em matéria educacional, indicados por seu dirigente;

III - um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes da Rede Estadual de Ensino, indicado pela
Coordenadoria Regional de Educagdo ou pela direcao escolar de unidade de ensino localizada na municipalidade;

IV - 05 (cinco) conselheiros titulares e 05 (cinco) conselheiros suplentes representantes das unidades de ensino, sendo:

a) um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, atuantes na Rede Municipal de Ensino, representantes dos
professores, que serdo eleitos por seus pares em assembleia convocada pelo seu segmento;

b) um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes de gestores escolares da Rede Municipal de Ensino,
escolhidos pelo segmento;

c) um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes dos profissionais de fungdes de apoio técnico,
administrativo ou operacional em efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino, escolhidos pelo segmento;

d) um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes dos pais e/ou representantes legais dos estudantes;
e) um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes dos estudantes maiores de dezoito anos;
V — um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes da Educacdo Especial no ambito da municipalidade;

VI - um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, atuantes na Rede Municipal de Ensino, representantes da
Educacdo Indigena Municipal, que serdo eleitos por seus pares em assembleia convocada pelo seu segmento

VII- um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente de entidades ndo governamentais, filantropicas ou de carater
religioso que atuem em assuntos relacionadas a educagao;

VIII - um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente, representantes do Sindicato dos Servidores ou da categoria;

IX - um Conselheiro titular e um Conselheiro suplente de InstituicGes de Ensino Superior (IES) atuantes no ambito da
municipalidade.

§ 19 - Ocorrendo vacancia no Conselho Municipal de Educacdo, serda nomeado novo membro que completara o mandato
do anterior, respeitada a representatividade.

§ 29 - E vedado o exercicio simultaneo da funcdo de Conselheiro com cargo de Secretério Municipal de Educacdo.

§ 30 - A auséncia de representantes de estudantes com maioridade civil reconhecida, ndo impede o funcionamento e a
atuacao do Conselho Municipal de Educacao.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Educacdo dividir-se-a em Camaras e Comissdes ou Grupos de Trabalho (GT) para
realizacdo de estudos especificos e outros atribuidos pelo seu Regimento Interno, assim distribuidas:

I - Das Camaras:

a) Camara de Educacdo Basica - CEB;

b) Cdmara de Legislacdo e Normas - CLN.

IT - das Comissdes ou Grupos de Trabalho (GT);
a) Comissoes Especiais;

b) Comissdes de Auditagem;

c) Grupos de Trabalho.

Paragrafo Unico. Por deliberacdo de 2/3 (dois tercos), em sessdes plendrias, podera ser delegada competéncia a qualquer
das Camaras e ComissOes para deliberar sobre matéria a respeito da qual tenha o Conselho firmado entendimento
pacifico.

Art. 6° - O Conselho Municipal de Educacao de Paranhos terd um Presidente, um Vice-Presidente, escolhidos entre seus
membros, por maioria simples de votos, com mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugao.

§ 10 - E de competéncia do Presidente do CME a indicacdo do Secretario Geral;
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§ 29 - O Presidente em suas auséncias ou impedimentos, sera substituido pelo Vice-Presidente.
§ 3° - Na auséncia de ambos a substituicdo sera feita pelo Decano.

Art. 7° - O Presidente, quando servidor publico efetivo, podera ter carga horaria parcial ou total de trabalho disponibilizada
de suas fungdes para representacdao e atuagdo no Conselho Municipal de Educacdo de Paranhos, garantida sua lotagdo
de origem e demais vantagens da carreira, sem prejuizo em sua avaliacdo de desempenho.

Art. 8° - Os Conselheiros titulares e respectivos suplentes do Conselho Municipal de Educagao, serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal para mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma reconducao.

Paragrafo Unico. O mandato de qualquer dos Conselheiros ndao podera ser revogado por iniciativa do Poder Executivo
Municipal, e os Conselheiros representantes e nomeados poderdo ser substituidos somente apds o término de seu
mandato no Conselho, salvo sob:

I - rendncia;

II - auséncia de 03 (trés) reuniGes consecutivas justificadas com 24 horas de antecedéncia ou 05 (cinco) auséncias
alternadas anualmente sem justificativa;

III - doenga que exija o licenciamento por mais de um ano;

IV - procedimento incompativel com a dignidade das fungoes, apurado na forma do Regimento do CME;

V - condenacao por crime comum ou de responsabilidade, quando transitada em julgado;

VI - destituicdo, na forma prevista em seu Regimento Interno;

VII - desempenho de cargo ou fungao alheio ao seguimento para o qual foi eleito/indicado.

Art. 9° - As reunides do Conselho serdo registradas em ata, sendo:

I - ordinarias, realizadas trimestralmente;

II - extraordinarias, sempre que convocadas pelo seu Presidente ou por um terco de seus Conselheiros, desde que
devidamente comprovadas e documentadas.

§10 - Por motivos de forgca maior e desde que devidamente fundamentadas, as reunides ordinarias poderdo ser realizadas
de forma ndo presencial, através de uso de aplicativos, softwares ou similares para videoconferéncia, devendo essas
reunides serem gravadas para posterior transcricdo em ata que sera aprovada na reunido subsequente.

§20 - As reunides extraordinarias ndo poderdo ser realizadas no formato ndo presencial.

§30 - A Secretaria de Educagdo devera viabilizar a participacdo de servidores municipais em reunides ordinarias e
extraordinarias, inclusive com encargos financeiros.

§40- O més de janeiro sera considerado periodo de recesso, podendo, por convocacdo da Presidéncia, haver sessées
extraordinarias.

§50- A posse e eleicdo da mesa diretora do Conselho de Educagdo ocorrera no més de dezembro do ano anterior ao
periodo de mandato.

Art. 109 - Os encargos financeiros do Conselho Municipal de Educacgao serdo oriundos de dotacdo orcamentaria propria
consignada no Plano Plurianual elaborado pela Secretaria Municipal de Educacgdo e incluidos na Lei Orcamentaria Anual
e dotacdo orgamentaria respectiva.

Paragrafo Unico. O CME contara, quando necessario, com um corpo técnico, juridico e administrativo de apoio, proprio,
compartilhado ou cedido e de espaco fisico adequado para seu efetivo funcionamento; este, necessario ao atendimento
de seus servicos, devendo ser previstos recursos orgamentarios proprios para tais fins.

Art. 11 - A organizagao e o funcionamento do CME serdo disciplinados em Regimento Interno aprovado por maioria
simples de seus membros no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da posse de seus membros.

Paragrafo Unico. O Regimento do Conselho definira as condicdes de seu funcionamento, as atribuicbes, camaras, a
dinamica e o quérum das reunifes, o nimero das sessdes, a forma de votagdo e outras questbes pertinentes e, devera
ser publicado em Diario Oficial do Municipio.

Art. 12 - Os Conselheiros titulares e os suplentes terdo seus nomes homologados por Decreto do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. O Prefeito Municipal, recebida as indicaces, procedera a nomeagao dos Conselheiros, dentro de 15
(quinze) dias e, dara posse aos mesmos, nos 15 (quinze) dias subsequentes.

Art. 13 - Nenhuma deliberacdao do Conselho Municipal de Educacdo pode contrariar ou regulamentar, de forma diversa,
matéria normativa do Conselho Nacional de Educacdo - CNE e Legislacdo Municipal, Estadual e/ou Federal.

Art. 14 - Na forma desta lei, a Administracdo Publica Municipal fica autorizada a realizar empenho e pagamento de
diarias e/ou inscrigdes para cursos e demais eventos e/ou atividades de interesse do drgdo colegiado aos conselheiros
municipais de educagdo, inclusive os que ndo possuirem vinculo funcional.

Art. 15 - As despesas decorrentes da execucdo e efetividade da presente lei correrdo a conta de recursos proprios
previsto no Art. 212 da Constituicdo Federal, sendo consideradas como agdes de Manutengdo e Desenvolvimento do
Ensino - MDE.

Art. 16 - Os casos omissos serdao regulamentados pelo Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdao e/ou
aprovados pelos Conselheiros em Sessdo Plenaria, através de proposituras.

Art. 17 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em contrario, em especial a
Lei Municipal n® 308/2002, de 10 de junho de 2002.

Gabinete do Prefeito, em 14 de dezembro de 2023.
DONIZETE APARECIDO VIARO
Prefeito Municipal
Matéria enviada por ERICA MARTINEZ
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